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FUTUVER, 26 ANOS DE EXPERIENCIA INTERNACIONAL
PROMOVIENDO LA TRANSFORMACION DIGITAL
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Pasion por la Tecnologia con
Seguridad Juridica

Grupo FUTUVER es una Compafia
Asturiana internacional de Desarrollo
Tecnoldgico, que implementa proyectos
de Transformacién Tecnolégica,
Cultural y de Procesos, y realiza su
actividad en Espafia y Latinoamérica
desde 1997.

Nos avalan 26 anos de experiencia
internacional promoviendo la
Transformacién Digital de las
organizaciones publicas y privadas.

DESARROLLO Y DESPLIEGUE DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS CON
PROYECCION INTERNACIONAL,
INTEGRANDO TECNOLOGIA Y
CONSULTORIA.

FACILITAR UNA TRANSFORMACION
DIGITAL ELECTRONICA CON
SEGURIDAD JURIDICA PLENA,
IMPULSANDO UN ECOSISTEMA
INSTITUCIONAL Y EMPRESARIAL DE
CALIDAD PARA TODA LA SOCIEDAD.

Despapelizacion, automatizacion inteligente de
procesos y Servicios Electronicos de confianza, con la
misma validez juridica que los de la vida fisica.

ESPANA- MEXICO - PANAMA - ECUADOR

FUTUVER opera de forma directa en Espafia,
México, Panama y Ecuador, y desde estas oficinas
para todo el territorio latinoamericano.

SEDE CENTRAL: ASTURIAS-PCTG GIJON
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#EQUIPO Un grupo multicultural, formado por 70 personas
especializadas en diferentes areas de Conocimiento.

‘Somos ... Personas “Perseguimos... la “Creemos... en la
LO QUE NOS comprometidas con el Innovacion, Dinamismo  Excelencia,
DEFINE proyecto de Futuver, y Entusiasmo en nuestro Flexibilidad y
con llusién y Pasion.’ desempeno..’ Colaboracion’.

Colaboramos en la
Transformacioén Digital
de las Organizaciones
Publicas y Privadas.

Administracion 100%
Electréonica

(Organizaciones sin
papel con base en la
Seguridad Juridica).

Proveedor de Soluciones Propias de Administracion Electronica
(Tramitacion de Expedientes Electronicos y procesos Registrales) en
segmentos especificos de Registros Juridicos, Registros
Administrativos, Soluciones de Gestion y Administracidon de
Proyectos e I+D+i para las Organizaciones, y Gestion del Cambio
Cultural a través de metodologias propias y con plena autonomia
tecnoldgica.

www.futuver.com
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INPUTS

N.° 01— 26 afos... de experiencia internacional

Oferta integral de soluciones propias, de alto valor y con un elevado
componente de Innovacién. Nuestra experiencia de 26 afnos en
Transformacién Digital, Transformacion Cultural y Optimizacion de
Procesos permite ofrecer a las organizaciones una vision global e integral.

N.° 02— Pioneros plataformas software basadas en
la Seguridad Juridica

Nuestra trayectoria y experiencia nos ha llevado a ser Pioneros en el desarrollo
de plataformas de software basadas en la seguridad juridica e implantar
soluciones innovadoras para la adaptacion al Cambio en la ejecuciéon de
proyectos de Transformacion digital.

N.°03— Clientes

« Es un orgullo poder colaborar con clientes en Espafia, México, Panamay
Ecuador de primer nivel y de larga relacion, en diferentes sectores:
Gobierno, Banca, Registros Publicos de la Propiedad, Ministerios,
Ayuntamientos, Instituciones Publicas, Empresas Privadas, Colegios
Profesionales, Centros Tecnoldgicos, Universidades, etc.,

« background en consultoria integral y transformacion digital en mas de 1000
organizaciones a lo largo de estos afios.

N.° 04 — Acreditacion Técnica Internacional

« Futuver, entre las diez Unicas empresas en Espafia y de un grupo
reducido a nivel mundial con maximo nivel de evaluaciéon en su
Ingenieria de Software: modelo CMMI-5 v2.0 en todas sus soluciones
para la Administracién Electrénicay la Unica en el mundo en un
producto especifico para Registros.

Gold Partner de Microsoft desde hace 20 afos.

Certificacion Calidad, Norma ISO 9001: 2015

Certificacion Seguridad de la Informacion, Norma ISO/IEC 27001.
Certificacion Esquema Nacional Seguridad, ENS- nivel Medio.

(c) futuver www.futuver.com
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ESTA INNOVAS':I()N EN PROYECTOS DE
DIGITALIZACION HA DADO COMO RESULTADO

FUTUVER REFERENTE INTERNACIONAL EN LA TRANSFORMACION DIGITAL DE
1 REGISTROS JURIDICOS ELECTRONICOS
Reconocidos en el sector a nivel internacional mejor framework capaz de gestionar un
registro juridico integramente electrénico y digital. Algunos ejemplos:
« Registro Propiedad y Comercio Ciudad de México, el mas grande del mundo por su volumen de

Acervos Registrales y el tercero con mayor trafico inmobiliario a nivel mundial.

« Registro Propiedad Estado de Tamaulipas, México.

» Registro Propiedad Estado de Coahuila, México.

« + 80 Registros de la Propiedad en Espafia.

+« TODOS Los Registros Juridicos de Panama.

« Gestion de Expedientes Nacionalidad por Residencia, Ministerio de Justicia de Espafia, Proyecto
pionero y Premio @ASLAM al mejor proyecto de Administracion Electronica 2013.

« Registro Nacional de Beneficios de Ayuda Social de Panama.

« Registro de Buques de Panama, el mas grande del mundo en cuanto a tonelaje y nimero de
Naves.

MICROSOFT DECLARA CASOS DE EXITO INTERNACIONAL

Transformaciones Digitales del Registro Publico de CDMX y de todos los Registros
Juridicos de Panama a nivel Pais.

FUTUVER RECIBE ADJUDICACION INTERNACIONAL DE UN PROYECTO BID
ENTRE 96 FIRMAS TECNOLOGICAS INTERNACIONALES.

IMPLANTACION DE UNA UNIVERSIDAD 100% ELECTRONICA EN UNA
UNIVERSIDAD DE PANAMA.

SECTOR BANCARIO: PROYECTO PIONERO, PRIMER BANCO EN PANAMA EN
LA GESTION DE HIPOTECAS 100% ELECTRONICAS.

MAXIMO NIVEL DE ACREDITACION EN DESARROLLO SOFTWARE
Futuver, entre las diez unicas empresas en Espafia con maximo nivel de madurez en

el Desarrollo de Software, modelo CMMI-5 v2.0 en todas sus soluciones de
Administracion Electrénica y la Unica en el mundo en un producto especifico para
Registros.

REGISTROS OPERANDO AL 100% DURANTE LA PANDEMIA COVID19

7 Durante el periodo Pandemia hemos Modernizado un nuevo Registro Pablico de un
Estado de México de forma integramente remota, con pleno rendimiento de aquéllos ya
implantados.

(c) futuver



PAGINA 09

fuTtuver

IMPACTOS INNOVADORES
GENERADOS EN LOS PROYECTOS

ADMINISTRACION ELECTRONICA.
SOSTENIBILIDAD MEDIOAMBIENTAL

v
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+50%

AUMENTO DE INGRESOS EN
INSTITUCION TRAS PRIMER ANO
DE IMPLANTACION

180 a 8

REDUCCION EN TIEMPOS DE
TRAMITACION DE
EXPEDIENTES. DE 180 DIAS A 8
DIAS TRAS LA IMPLANTACION

+13

% TIPOS DIFERENTES
; de Instituciones Juridicas o

Administrativas

90%

AHORRO DE PAPEL

+10%

TASA CRECIMIENTO ANUAL EN
GESTION DE EXPEDIENTES
REGISTALES (5% ANTES
IMPLANTACION)

+55M

EXPEDIENTES ELECTRONICOS
generados

+112M

IMAGENES DIGITALIZADAS

Distinguidos y reconocidos por el amplio conocimiento en la
ejecucion de Proyectos Innovadores de Transformacion Digital,
logrando mayores niveles de eficiencia y eficacia en la
prestacion de servicios, la generacion de un alto impacto en el
beneficio econdmico, eficiencia administrativa y medio
ambiente de nuestros clientes y la sociedad en general, todo
ello con garantia de calidad y seguridad juridica plena.

www.futuver.com
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GCRUPO FUTUVER

RR.HH. Generacién de puestos de EVOLUC'OEN EQUIPO
trabajo, calidad y estabilidad ’

El talento, reto fundamental. Uno de los mayores
retos para Futuver es la captacion y desarrollo
del mejor talento para apoyar la estrategia de
crecimiento sostenido del Grupo. Lograr un buen
ambiente de trabajo, ofrecer posibilidades de
aprendizaje continuo a todos los
colaboradores/as e integrar culturas para
ayudar a sus profesionales a lograr la
satisfaccion profesional y personal, son
objetivos de la compafiia en materia de
Recursos Humanos.

HOMBRES | MUJERES

detrds de la tecnologfa solo las personas dan sentido al \ 54% 46%
‘ ‘ trabajo, por eso cuando hablamos de crecimiento no
s6lo podemos hacerlo en términos econdmicos. 4 o o/ TIEMPO
O TELETRABAJO

N.° 06 — PYME SOSTENIBLE - Socialmente Responsables

PREMIOS, DISTINCIONES Y PARTICIPACION ACTIVA EN POLITICAS DE IGUALDAD

« Politicas en material de Igualdad: 2007 Certificacién eQi. "Excelencia, Calidad e Igualdad”. Desarrollo
Plan de Igualdad y Desarrollo Medidas de Conciliacion.

¢ Politicas de Conciliacion de Vida Laboral y Familiar: 2007 Premio "Asturias Empresa Flexible",
conciliacion de la vida laboral y familiar,.

e 2008 'Breaking Gender Stereotypes, Give Talent a Chance' de Bruselas. Futuver es elegida por el
Consejo Superior de Camaras de Comercio para representar a las PYMES Espafolas en Bruselas en
materia de buenas practicas en igualdad de género.

« Participacion en el Catalogo de empresas comprometidas con la Igualdad del Ayuntamiento de Gijén.

« Participacion de Directivas de Futuver en Proyecto Objetivo 15 del Ministerio de Igualdad y la
Asociacion de Parques Cientificos y Tecnologicos de Espana.

» Colaboraciones en diferentes Foros, Universidad Oviedo, Ayuntamiento...

(c) futuver www.futuver.com
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COLABORACIONES DE APOYO A GRUPOS DE INTERES

Encuentros continuados con Estudiantes, fomento vocaciones Carreras Stem en
edades tempranas, Hora del Cddigo, Feria Empleo Universidad Asturias, Lanzadera de
Empleo para profesionales adultos, entre otros.

CODIGO DE ETICA PROFESIONAL

punto de partida para el desarrollo de un clima de
colaboracién que propicie la obtencién de altos
valores empresariales y humanos. Para impulsar
los valores de Futuver, se han establecido unas
normas de obligado cumplimiento que definen las
perspectivas de la empresa respecto a la conducta
de sus integrantes.

(c) futuver www.futuver.com



linea de tiempo futuver
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2016
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ILUSION y PASION por
alcanzar nuevos Retos.

Cuarto hito

« Futuver presente en 4 Paises. Consolidacion.

« Implantacion en Panama de una Universidad integramente Electronica.

« Adjudicacion internacional proyecto BID entre 96 firmas tecnolégicas internacionales para el
Registro Nacional de Ayudas Sociales en Panama..

« Implantacion sector Bancario, Hipotecas Electronicas, Proyecto pionero en Centroamérica.

« Nuevas implantaciones de Registro Electronico en Registros Propiedad de México y
Ecuador.

Tercer hito

e Expansion internacional.

e 2011 Apertura Futuver Panama. Segunda filial en LATAM.

» Implantacion todos los Registros Juridicos Electrénicos a nivel Pais, Panama. Microsoft
Caso de Exito Intenacional.

« |Implantacién Proyecto Gestion de Expedientes de Nacionalidad en Ministerio de Justicia de
Espafna. Premio @ASLAN al mejor proyecto de Administracion Electronica, categoria
Justicia e Interior, y publicado por Microsoft como Caso de Exito.

« Obtencién CMMI-5: mayor nivel de Madurez en ingenieria y desarrollo de software.

« 2016 Apertura Futuver Ecuador (Quito). Tercera filial en LATAM.

Segundo hito

e 2007 Inauguracion Edificio en Parque Cientifico Tecnolégico de Gijon

e Premio a la Iniciativa Empresarial 2007, categoria Mejor Empresa, Ayuntamiento de Gijon

e Premio 2007 Asturias Empresa Flexible

e 2007 apertura Futuver México, Primera filial en LATAM.

e Implantacion primer Registro Juridico100% Electronico en México.

e 2008 apertura Futuver Madrid

« Implantacién Registro Electrénico en Registro Publico de CDMX. Microsoft Caso de Exito Internacional.

Primer hito

« Nace Futuver en Gijén (Asturias) en CRISTASA, CME con tres profesionales..
Antonio Otero promueve la compaiiia.

o Desarrollo de productos con proyeccion internacional.

» Certificacion Gold Partner de Microsoft

« Desarrollo Software para el Programa PIPE 2000 (Cdmaras de Comercio e ICEX) a nivel nacional,
integrando metodologia propia de diagnéstico y posicién competitiva soportada sobre un sistema
informatico, inicio de integrar consultoria y tecnologia.

« Registros Propiedad Espafia

» gran experiencia en Consultorias de Comercio Exterior, Emprendimiento y Consolidacién Empresarial

« Consolidacién del Mercado Espariol.

www.futuver.com



Entre nuestros planes en marcha y de futuro, ya estamos
trabajando en proyectos de transformacion digital electronica de
Universidades, la Gestion Bancaria de Hipotecas Electronicas, y
en un innovador programa de Terapia Organizacional que
permite medir el estado de dnimo y evaluar el nivel de ansiedad
al que se ven sometidos los equipos de trabajo. En definitiva,
trabajar con pasion para seguir siendo un referente en
digitalizacion con seguridad juridica, y todo ello desde el
entorno del Parque Cientifico Tecnoldgico de Gijon.
Nuestro compromiso, seguir fomentando la Asturias
Tecnologica y su Talento, con el Reto de convertirnos en la
Boutique Tecnoldgica de la Transformacion Digital.

1 futuro
empieza hoy

fuTuver



el futuro se disena,
No se improvisa®
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ESPANA | MEXICO |
PANAMA | ECUADOR
www.futuver.com



